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Mot du consetil d’admintstration

Cher-ere's membres et sympathisant-es de I'Outillerie,

L'année 2025 aura été, pour L’Outillerie Rimouski, une année de consolidation.
Consolidation de notre place dans la communaute rimouskoise, de notre modele
fondé sur des valeurs solides, et de notre capacite a repondre a un besoin reel.
C'est avec beaucoup de gratitude que nous vous presentons ce bilan, a vous,
membres, benevoles et partenaires qui rendez tout cela possible.

La vitalité de I'organisme en 2025 a reposé avant tout sur 'engagement de nos
membres. Nos activités ont encore éteé portées presque entierement par le travail
bénévole, et nous tenons a remercier chaleureusement toutes les personnes qui
ont donne de leur temps et de leur energie pour faire vivre L’Outillerie Rimouski.
Durant la periode estivale, nous avons egalement eu la chance d’accueillir Marion
Gouband dans le cadre du programme Emplois d’ete Canada. Elle a contribue a
maintenir le cap et a assure une presence au local tout au long de l'éte, alors que
de nombreux bénévoles prenaient des vacances bien méritees.
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Mot du consetil d’admintstration

Cet investissement collectif porte ses fruits : L’Outillerie Rimouski s'est fait
connaitre davantage dans la communauté. Le cercle des personnes utilisant ses
services s’est élargi, ce qui amene de nouveaux defis mais confirme que
I’organisme repond a un besoin et est sur la bonne voie pour assurer sa perennite.

En parallele, L’Outillerie Rimouski s'affirme de plus en plus comme un lieu de
transfert de connaissances grace aux ateliers qui se sont multipliés cette annee.
Ces moments de partage permettent de transmettre des savoir-faire, de
renforcer I'autonomie et de tisser des liens durables dans la communaute.

Cette croissance des activités amene aussi son lot de constats pour I'avenir : on
commence a étre un peu a I'etroit dans le local, tant pour la bibliotheque d’'objets
que pour les ateliers. Un agrandissement est donc envisage a I'horizon 2026.

Aux plans humain et financier, nous souhaitons porter une attention particuliere a
la retention des bénevoles et a la securisation des finances. Notre objectif est
notamment de pouvoir embaucher une personne a la coordination afin de
soutenir l'action bénévole et d'appuyer le conseil d'administration et le comité
Finances dans la recherche de financement. Nous souhaitons aussi continuer a
developper des partenariats avec d’autres organismes locaux afin de renforcer
les liens et multiplier les occasions de collaboration dans la communaute.

Tout ce chemin parcouru n’aurait évidemment pas éte possible sans vous. Merci a
vous cher-ere's membres, benevoles et partenaires. Merci de faire partie de cette
aventure collective | Votre implication et votre soutien sont inestimables.
Continuons ensemble a béatir ce projet solidaire, profondément ancre dans la
communaute et aux benefices environnementaux essentiels.

L’equipe du conseil d’administration
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Mission et valeurs

La mission de I"Outillerie est la mise en commun de biens et de savoir-faire dans le
but de contribuer a créer une communauté résiliente et autonome. La
bibliotheque favorise la capacite d’agir individuelle et collective.

7Ll v & @@

UTILE SIMPLE ECONOMIQUE ECOLOGIQUE SOLIDAIRE

L’Outillerie se veut une alternative concrete a la culture de la surconsommation
en offrant un service de partage d’objets ainsi que des ateliers diversifies. Ce
faisant, 'organisme veut favoriser ’émergence de valeurs telles que I'entraide, la
solidarite, la mixite et la coheésion sociales, la consommation responsable, le
respect de l'environnement, le plaisir d’'apprendre et de creer, ainsi que
I'autonomisation (empowerment).
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L’année 2025 en chiffres
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Calculs d’umpact

Depuis notre ouverture, les citoyens de Rimouski ont effectue 9570 emprunts,
dont 4533 en 2025 seulement. L’ancrage de notre organisme dans la communauté
rimouskoise est indeniable et cela démontre que I'emprunt devient un reflexe
naturel et preferable a I'achat dans un nombre croissant de foyers.

Une étude universitaire estime que dans le contexte d'un systeme de partage
compare a l'achat, chaque emprunt represente 238 grammes en reduction de
déchets, 14,4 kg d’équivalent CO? évités et une économie moyenne de 58$ pour
I'usager. Pour nous, cela signifie:

En 2025

» 1078 kg de déchets qui n‘ont pas été acheminés au Lieu d’enfouissement
technique (LET) de Rimouski.

¢ 65.28 tonnes d’équivalent CO? évitées (ou 299 997 km en voiture a essence).

¢ 262 914% que les Rimouskois ont collectivement épargnés en empruntant au
lieu d'acheter.

Depuis notre ouverture

* 2277 kg de déchets qui n‘ont pas été acheminés au LET de Rimouski

¢ 137,8 tonnes d’équivalent CO? évitées (ou 633309 km en voiture a essence)

* 555 060$ que les Rimouskois ont collectivement épargnés en empruntant au
lieu d'acheter

INFO BONUS: Parmi nos 568 membres, 120 ont
participeé a nos 24 ateliers d’autonomisation citoyenne.
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Faits marquants de 2025

Faits marquants de 2025

2025 a éteé la deuxieme année complete de fonctionnement pour L'Outillerie
Rimouski et la premiere annee de fonctionnement basee presque a 100 % sur la
force benevole. Ces douze mois nous auront entre autres permis :

* De faire croitre notre bassin de membres et de sympathisant-es.

» D’accroitre I'offre d’ateliers tant en termes de nombre que de type.

* De constater que la croissance de L’Outillerie Rimouski et du nombre
d’abonné-es a la bibliotheque dobjets vient avec de nouveaux défis,
notamment un manque d’espace pour les différents usages et des bris plus
frequents.

* De constater que le fonctionnement 100% benevole est un tres grand déefi
pour notre petit organisme, surtout en l'absence d'une personne pour
coordonner et garder le contact avec les bénévoles.

Enracinement dans la communauteé et visibilite

En 2025, I'Outillerie Rimouski a poursuivi ses efforts pour s'integrer dans la
communaute et contribuer a une economie circulaire. Nous avons participe a deux
Cafés Répare-tes-trucs, qui ont permis de renforcer nos liens avec la population
et de promouvoir la culture de la réeparation et du partage. Ces événements ont
eté des occasions précieuses pour echanger avec les membres de la communauté
et sensibiliser davantage de personnes aux enjeux de la consommation
responsable. Des beénévoles de L’Outillerie ont aussi participe a plusieurs
assemblées citoyennes telles que les Assemblées Populaires Rimouskoises ou les
rencontres de Rimouski en transition. Nous avons contribué a faire connaitre a
nos abonnées diverses initiatives régionales telles que Mobilité partagee
Rimouski, ’lAccorderie Rimouski, La Couverte - Construction communautaire, La
Corde d’Achat, la Semaine rimouskoise de I'environnement et Vélo-Citeé.
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Faits marquants de 2025

L’affichage dans les commerces et notre presence active sur les réseaux sociaux
(plus de 120 publications en 2025 1) ont également contribué a la visibilité de
L’Outillerie Rimouski. Grace a la publication reguliere de notre Infolettre (5
editions en 2025 et plus de 500 abonnes a la fin de I'annee!) et des interactions
avec nos membres, nous avons pu toucher un public toujours plus large et
maintenir un lien constant avec lui.

S— GO

Des ateliers nombreux et diversifies

Le comité Ateliers a travaillé tres fort en 2025 pour offrir un total de 16 ateliers
auxqguels ont participe 73 personnes. Cette programmation bien remplie n'aurait
pas ete possible sans le devouement de nos benevoles dans le recrutement des
formateur-trices, I'organisation des ateliers et |la gestion des inscriptions.
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Faits marquants de 2025

L’Outillerie, en chiffres

Une place pour apprendre

73 participant-es aux 16 ateliers donnés en 2025

46 participant-es aux 8 ateliers donnes en 2024

Titre de I'atelier Nombre d'éditions Nombre de participant-es
Outils du bois - Pongage et finition 3 12
Electricité 101 1 6
Couture 101 2 11
Couture 102 2 9

Outils du bois - Coupe et planage 4 18
Entretien vélo 2 8
Initiation aux noeuds 1 5
Plomberie 101 - Entretien et 1 5
anomalies courantes

Les benevoles qui ont genereusement accepte de partager leurs savoirs dans le
cadre des ateliers meritent d’étre mentionnes : Pierre Janssen, Caroline Fink,
Aurelie Chagnon-Lafortune, Guillaume Loiselle, Emilie Buysse, Midi Robitaille-
Brisson, Marc Lepage, Pierre-Jean Harnois, Etienne Gauthier-Dufour et Laurie
Dumas. Un enorme merci de la part de toute la communaute de L’Outillerie
Rimouski !
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Faits marquants de 2025

Avec la croissance rapide de la programmation, nous
prevoyons qu'en 2026 le comite Ateliers aura
certainement besoin de soutien et de releve.

En 2025, nous avons lance un service d’alerte par
messagerie annongant en temps reel les nouveaux
ateliers disponibles avant gu’ils soient publies sur les
medias sociaux. Il est maintenant possible de s’inscrire
a l'alerte en allant sur la page Web des Ateliers et en
cliquant sur “Alertez-moi I”

Ameélioration de I'inventaire et nouveaux défis

En 2025, le comite Outils a mis en place un grand inventaire annuel pour assurer
une verification annuelle de I'état de la bibliotheque et effectuer un élagage des
outils en mauvais état ou inutilisés. Cet inventaire permet de conserver une
bonne vue d’ensemble de la bibliotheque, de s’assurer d’une bonne organisation
des objets et de l'optimisation de |'espace de rangement, d’effectuer des
reparations requises et de cibler les nouveaux achats d’outils. Le comite continue
egalement d’entretenir et de réparer les outils afin que les membres puissent
beneficier d’outils fonctionnels et securitaires lors de leurs emprunts.
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https://outillerierimouski.ca/nouvelles/ateliers/

Faits marquants de 2025

L'achat dobjets neufs et usagés a ete possible grace a dlimportantes
contributions du milieu (Desjardins, FRIES, etc.). Nous continuons a recevoir des
dons qui permettent d’améliorer I'inventaire. Nous avons notamment regu un
genereux don de I'Office d’habitation Rimouski-Neigette qui nous a offert
plusieurs outils electriques de bonne qualite.

Un autre chantier du comite Outils a éte
I'education des membres quant au bon
soin des objets. L’augmentation de
I'achalandage a entrainé une
augmentation des bris et des besoins
d’entretien. Le comite a mis en place
plusieurs mecanismes pour aider les
benevoles du comité Accueil a mieux
outiller les abonné-es a la bibliotheque
afin gu’ils et elles prennent soin des
objets, les rapportent propres et en bon
etat et signalent systematiquement les
problemes. Ce nouveau défi est un
exemple des consequences moins
connues (et inattendues pour nous !) de
la transition vers de nouvelles habitudes
de mise en commun et de partage.

Embauche d’une aide a la coordination

Dans le cadre de la subvention Emploi d’été Canada, nous avons eu le plaisir
d’embaucher Marion Gouband pour une periode de 9 semaines durant I'ete 2025.
Marion, qui avait une solide experience en termes de gestion horizontale
notamment acquise au sein de coopératives de travail, a été une employee en or.
Sa présence au local de L'Outillerie a eté tres appréciée par les utilisateur-ices de
la bibliotheque ainsi que par les benevoles du comite Accueil.
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Faits marquants de 2025

Marion a su motiver et impliquer les
béneévoles durant une saison marquee par un
achalandage important de la bibliotheque
combine a une presence irreguliere des
benevoles a cause des vacances. Marion a
aussi fourni une aide precieuse au comite
Communication, comité dans lequel elle
continue a ce jour de s'impliquer a titre de
beénevole. Notre seule déception, c’est de ne
pas avoir eté en mesure d’employer Marion a
plus long terme comme coordonnatrice de
notre organisme.

Campagne de recrutement de bénevoles

Comme L’Outillerie  Rimouski fonctionne
presque exclusivement sur la force bénévole,
le recrutement et la rétention des bénévoles
® sera toujours 'un de ses principaux defis. En
F I n a n ce s 2025, plusieurs capsules vidéos ont éteé
realisees pour nous aider a recruter de
T nouvelles personnes intéressées a s’impliquer
LOutillerie bénévolement. Les vidéos mettent en scene
des benevoles qui ont accepte de se préter
au jeu pour parler des comités et inciter de
nouvelles personnes a contribuer a I"'animation
de L’Outillerie Rimouski.

Etre bénévole au comité

Chaque capsule vise le recrutement de
bénévoles dans un comité specifique (Accueil,
Ateliers, Outils, Finances, Communications) et
pourra étre utilisee selon les besoins.
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Faits marquants de 2025

Prix du merite écoresponsabilité 2025

Nous sommes tres fieres d’avoir recu le
premier Prix_du mérite Ecoresponsabilité
2025 de Economie sociale et solidaire Bas-
Saint-Laurent.

Le prix, en plus de reconnaitre nos efforts
pour reduire la surconsommation et le
gaspillage gréce a la mutualisation des
objets du quotidien, etait accompagne d’une
bourse de 5000 $ qui a donné un coup de
pouce precieux a 'organisme !

On parle de L’Outillerie Rimouski ailleurs au Québec

L’Outillerie Rimouski a rayonne a A0 | NSRBI | Eomouee0oNE
I'extérieur de la region en 2025 | Le
media UNPOINTCING, specialise dans
la couverture de I'action climatique
au Quebec, est venu rendre visite a
notre equipe afin de realiser un petit
reportage a propos du projet. La
video a ete diffusee dans le cadre de
la campagne Min/max. L’article en
découlant a été publieé sur les
reseaux de Unpointcing, ainsi que
dans un cahier spécial “Economie
sociale” du journal Le Devoir en
octobre 2025.

D ECONOMIE SOCIALE

Une caverne d’Ali Baba communautaire a Rimouski

. W X DR DR
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https://economiesocialebsl.com/actualites/laureats-du-prix-ecoresponsabilite-2025
https://economiesocialebsl.com/actualites/laureats-du-prix-ecoresponsabilite-2025
https://unpointcinq.ca/
https://www.instagram.com/p/DQ9l6LwkSTA/
https://www.ledevoir.com/economie/consommation/927222/caverne-ali-baba-communautaire-rimouski
https://www.ledevoir.com/economie/consommation/927222/caverne-ali-baba-communautaire-rimouski

Faits marquants de 2025

Campagne de dons

La campagne de dons qui avait debuté a la fin de 'année 2024 s’est poursuivie au
debut de 2025. En trois mois, nous avons regu plus de mille dollars en dons,
incluant un total de 125 $ de dons mensuels récurrents qui continuent a ce jour
de soutenir notre trésorerie. De plus, en trois mois, 32 membres ont souscrit a un
abonnement annuel et nous avons vendu 28 Cartes 10 points. C’est un tres beau
témoignage d’appui de la part de la communaute !

De plus, les Immeubles Beaulieu & Collin ont réitere leur engagement envers
I’Outillerie Rimouski en 2025 en nous offrant un rabais de 4 mois de loyer durant
I’hiver, la saison générant le moins de revenus pour notre organisme. Merci !

Cependant, force est de constater que malgre la generosite des donateurices et
la constance de nos revenus autonomes, nous aurons besoin de securiser un
financement plus important si nous voulons assurer la pérennite de notre
organisme et embaucher une personne pour assurer la coordination.

Ajout d’'une deuxiéme personne sur un compte d’abonné

Depuis I'ouverture de I'Outillerie Rimouski, les benevoles ne pouvaient préter des
objets qu’a la personne ayant souscrit un abonnement, pas a un-e conjoint-e ou a
un-e colocataire. Afin de faciliter la vie des abonne-es, le comite Accueil a decide
d’assouplir la politique d’emprunt en offrant la possibilitée d’ajouter une deuxieme
personne habitant a la méme adresse au compte du membre. Nous suggeérons un
don volontaire de +20 % en sus du prix du forfait choisi afin de contribuer a la
bonne sante financiere de I'Outillerie.
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Faits marquants de 2025

Communication: transition vers fournisseurs “locaux” et
systemes open source

En 2025, le comite Communication a concentre ses efforts sur la transition
progressive vers des systemes open source (lorsque possible), en privilegiant les
fournisseurs canadiens. Le site web de I'Outillerie a été épuré et on en a amélioré
'ergonomie, supprimant au passage le logiciel proprietaire Elementor. Pour la
diffusion de I'infolettre, nous avons abandonné MailChimp (EU) et adopté
CakeMail (Mtl - économie de 10 $/mois).

Nous avons debute I'exploration des alternatives aux GAFAM au cours de 'année
en discutant avec d’autres groupes et organismes qui souhaitent aller dans le
méme sens. C’est un travail de longue haleine qui ne se fera pas en quelques mois !

Finances: en route vers I’autonomie financiere

Depuis 2024, le conseil d’administration et les béenévoles travaillent d’arrache-
pied afin de securiser assez de revenus autonomes pour assurer le
fonctionnement de 'organisme. En 2025, la visibilité de L’Outillerie a continue de
croftre grace aux efforts du comite Communication ainsi qu’au bouche-a-oreille a
travers le réseau de membres grandissant. Ceci s’est traduit par une nouvelle
augmentation du nombre d’abonnements a la bibliotheque d’objets.

L’augmentation de l'offre d’ateliers a egalement été un facteur clé dans
I’équilibre financier de I'Outillerie Rimouski en 2025. En plus des revenus gu’ils
apportent, les ateliers contribuent a faire connaitre I'Outillerie et tous ses
services ainsi qu’a recruter de nouvelles personnes membres et benevoles.

Le défi du comité Finances pour 2026 sera de developper un financement
robuste afin de nous permettre d’embaucher une personne pour aider a la
coordination a I'année longue.
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Etats financiers 2025

2025 2024
Revenus

$
Abonnements de membres 15950 14874
Frais de retards 266 270
Ateliers 4036 2823
Ventes de garage 386 593
Dons d'argent 689 1041
Don d'objets 2822 4500
Campagne de sociofinancement 1397 1040
Fond MC+ FRIES * 0 12900
Contribution du milieu * * 12608 21387

Revenus d'intéréts bancaires 193
Autres revenus 150 9
38496 59438

NOTES

* la contribution finale du FRIES de 4500 $ recue en mars a été comptabilisée en 2024 et
le prix de 5000 $ d’Ecoresponsabilité recu en juin a été reporté en 2026

** |les institutions et organismes suivants ont participée a la contribution du milieu: Fonds
écoresponsable des Caisses Desjardins, ville de Rimouski et emploi d’été Canada
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Etats financiers 2025

Charges
2025 2024
Salr_;ure et avantages 5181 25804
sociaux
Loyer 9496 13824
Taxes de la ville + Gouv 1972 1615
Electricité 1225 1236
Internet 480 480
Logiciels 828 389
Assurances 788 983
Intergt, frais bancaires 654 674
et frais Square
Fourniture de bureau 22 28
Considération bénévoles ' 262 124
Publicité et promotion 2555 201
Frais site web 0 44
Honoraire ' 61 0
formateur/réparateur
Consommables pour outils 280 10
Achats d'équipement et outils 6542 7881
Valeur don d'objets 2822 4500
Frais matériel 442 876
Aménagement local 15 0
Soutien/commandite 250
Autres frais 40 59
33914 58728
Excédent des revenus sur les charges 4582 711
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Etats financiers 2025

Bilan
AU 31 DECEMBRE 2025 2024
Actif $
Encaisse (Note 1) 35128 23238
Subvention a recevoir (Note 2) 1860 5583
TPS/ TVQ a recevoir 195 -
Charges prépayeés - =
37182 28821
Passif
Comptes fournisseurs 379 254
Compte carte de crédit 95 1143
TPS/ TVQ a payer 0 70
Salaire et vacances a payer 0 0
Avantages sociaux a payer 0 228
Revenus reportés (Note 3) 25000 20000
25474 21695
Actif net 11708 7126
37182 28821

Note 1Encaisse argent dans les comptes bancaires, petite caisse et le compte Square
Note 2 Subvention du fonds ECORESPONSABLE (1860 $)

Note 3 Solde 2024 reporté en 2025 (20 000 $) + Prix écoresponsable FRIES (5000 %)
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Membres bénévoles: UOutillerie Rimouski

ne seradtt rien sans vous !

Le conseil d’administration tient a remercier chaleureusement toutes les personnes qui
ont donné de leur temps pour I'Outillerie en 2025 (en espérant n’oublier personne !).

Sans vous, I'Outillerie ne pourrait pas exister !

Aimee Lévesque
Alexandre Courtois
Alexis Roy-Touchette
Alice Morard

Anais Tétreault

Anja Kreysch

Annie Picard

Aurélie Chagnon-Lafortune
Baptiste Courtin

Bruno St-Denis

Camille Brice

Camille Cormier-Trudel
Caroline Fink Mercier
Chantal Boudreau
Christian Aubry
Christian Boutot
Christophe Benjamin
Claire Leger

Eliane Duchesne

Emilie Buysse

Etienne Gauthier-Dufour
Gaélle Bailon-Poujol
Genevieve Génier-Carrier
Guillaume Loiselle
Jean-Herman Cloutier
Jerémie Campeau Poirier
Josée Boulianne

Madeleine-2oé Corbeil-Robitaille
Marc Lepage

Marie Bloquel-Perrat
Marilyn Lacroix
Marion Gouband
Martine Clement
Mathieu Boyd
Mathieu Renaud
Michel Massie

Midi Robitaille-Brisson
Nathan Kabore
Olivier Roberge
Patric Noya

Pauline Le Bot
Philippe Kabore
Philippe Nazair
Pierre Janssen
Pierre-Jean Harnois
Quentin Duboc
Simon Cadilhac
Simon Day

Thierry Longpre
Véronique Paradis
Vic Di Scala

VVincent Thériault
Viviane Haeberle
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Consetl d’administration

Nouvellement retraité, Pierre a ceuvré dans des projets
d’efficacité eénergeéetique, de mécanique du batiment et
auparavant en cooperation internationale en Afrique.
Installe dans la region depuis 2020, parce que sa
conjointe lui avait dit que c’etait juste pour aller voir une
maison au Bic. Il bricole a tout ce qu’il n’avait pas le temps
de faire avant. Et aujourd’hui il peut donner au suivant.

Pierre Janssen

Claire, arrivée a Rimouski en 2020, est travailleuse
culturelle et bricoleuse en apprentissage constant ! Elle a
a cceur le partage d’idees, de connaissances et d’outils,
ainsi que les initiatives liees au developpement territorial,
durable et a I'’écologie.

Nouvellement propriétaire d’une vieille maison pleine de
defis, elle voit dans I'Outillerie un terrain de jeu collectif
pour partager outils et connaissances. Claire Léger

Eliane est Rimouskoise d’adoption depuis 2017, lorsqu’elle
est venue compléter une maftrise en biologie a 'TUQAR.

Professionnelle de recherche le jour, patenteuse le soir,
elle adore essayer et apprendre de nouvelles choses.

’
Eliane Duchesne
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Consetl d‘administration

Marc est Rimouskois d’adoption depuis 2014. I s'implique
dans le milieu culturel et cherche a réunir les gens autour
de projets rassembleurs. Il adore la communaute DIV (Do
it yourself) et se sent rarement aussi joyeux que lorsqu’il
arepare un objet brise.

Il est actuellement travailleur autonome dans le domaine
de la photographie et de la réalisation vidéo, sans oublier
Marc Lepage formateur a I'Ouitillerie !

Simon s’est joint au conseil d’administration lors de 'AGA
2024. Arrive a Rimouski de France il y a quelques annees,
c’est un touche-a-tout avide de voile et passionne par la
protection de P'environnement. Il apporte un eclairage
neuf sur plusieurs sujets : de nombreux membres l'ont
rencontre a I'Accueil et ont béneficie de ses conseils en
matiere de rénovation et de mecanique automobile.

Simon Cadilhac
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Partenatres financters 2025

O Desjardins

IMBELIRLES
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